
いつも大変お世話になっております。杉屋事務器の中原です。新型コロナウイルスの影響で今まで普通に出来ていたいたことが出来な
い状況にあります。感染拡大を防ぐことを第一に考え、体調には十分気を配り、健康にご留意ください。

12月4日、東京オリンピック・パラリンピック特別措置法等の一部を改正する法律が公布されました。これに伴い、すでに決まっていた2021
年の国民の祝日のうち3つが移動し、祝日が平日に変わる日も出てくるので注意が必要です。祝日を移動する理由は、東京オリンピック・パ
ラリンピック大会期間中の「アスリート、観客等の円滑な輸送と、経済活動、市民生活の共存を図るため」。3つの祝日の移動は「2021年限定
の特例」だそうです。ではもともと祝日だった日はどうなるのでしょうか。2021年に関しては、祝日ではなくなります。手元にあるカレンダー
や手帳は政府の発表の前に校正されたもの

になるので通常の祝日で作られています。

カレンダーや手帳などは書き換えるなどを

して間違えないように管理しましょう。ちな

みに書き換えに必要なのは合計で7日分の

修正が必要になります。

お知らせ新商品のご案内

通信

杉屋事務器からのお知らせ

お客様にお伝えしたい「お役立ち情報」を

お届けします！

発行： 株式会社杉屋事務器
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お客様にお伝えしたい情報をお届けします！

URL: http://www.sugiya.co.jp 

杉屋事務器 検索
本社：〒473-0917
愛知県豊田市若林西町西山15（高岡中学校前）

TEL: 0565-52-3736 FAX: 0565-52-8783

編集担当者からひとこと 2021年限定で３つの祝日が変更です！

ご担当者の間で、ご回覧下さい。

０３

杉屋事務器のイチオシ商品はこれ！

０2

Topics

導入企業が増えています！【CO2 Manager】 コンパクトCO2 濃度測定器０１

杉屋事務器の最新情報や文具の豆知識などご紹介♪

三菱鉛筆 アルファゲルシリーズ
アルファゲルスイッチ M5-1009GG 1P ￥1,000＋消費税

使用シーンに合わせて“クルトガモード”と“ホールドモード”を切
り替えて使い分けられる「ユニ アルファゲル スイッチ」全4色<う
ち2色は限定>を、2月10日（水）に新発売。グリップ部に、安定感の
ある「かため」グリップの衝撃吸収アルファゲルを使うことにより、
筆記中も指の疲れを軽減し、集中力が継続。使い分けが出来るア
ルファゲルのシャープ是非使ってみて下さい！
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「クルトガモード」 「ホールドモード」

海の日

（改正前）7月19日→（改正後）7月22日

スポーツの日

（改正前）10月11日→（改正後）7月23日

山の日

（改正前）8月11日→（改正後）8月8日 ※振替休日…8月9日

新学期応援セール！！
いつも杉屋事務器をご利用いただきありがと

うございます。

2月からは新学期応援セールを行っております。

新学期に向けてノートや鉛筆など様々な準備や

進学、就職のお祝いの贈り物などプレゼント包装

もさせていただいております。

是非、杉屋事務器をご利用ください！

Q,CO2 Managerとは？
A,周囲のCO2濃度を測定し換気のタイミングが一目でわかる機器です。
家庭や事務所内の空気を適切なタイミングで換気し、感染リスクを下げます！

～CO2 Managerの特徴～
①色と数値でCO2濃度の見える化
家庭内や事務所内ののCO2濃度をデジタルディスプレイで見える化します。
数値だけでなく、濃度に応じて表示される色が変わるので、一目で換気のタイミングを
見逃しません。また温度や湿度も表示しておりますので、1台で室内の空気環境の
管理ができます。

②設置場所を選ばない省サイズ
H93×W72×D42mmの省サイズなので手軽に導入設置ができます。

健康経営・感染症対策の一助として空気環境の管理をしてみませんか？

値下げしました￥12,800(税別)



関心のある項目にチェックお願いします

【製造業】

営業部門・総務部門

□顧客先拡大(販路拡大)

□社内コミニュけーしょション強化

□長時間労働

□人材採用(外国人含)

製造部門

□生産現場の工程可視化

□生産管理情報の一元化(重複データ)

□技術伝承

設計部門

□図面共有化(新旧図面管理)

【建設業】

営業部門・総務部門

□ プレゼン能力強化

□ 積算業務の精度UP(生産性向上)

□ 人材採用(若手・女性含)

現場部門

□ 協力会社との連携(下請含)

□ 施工現場のデジタル化(生産性向上)

□ 施工現場の完全管理(事故防止)

【福祉・介護】

□ オンライン面会対応(コロナ時)

□ 施設内(施設内・立地内 無線LAN)

□ 感染症対策(リアル面会・職員・出入業者)

□ 介護労働条件改善(介護記録)

□ 介護職員の負担軽減(見守記録)

□ 人材採用(有資格者)

□ 長時間労働の是正

”御社の課題解決にご協力します“
課題解決で生産性向上でお客様の業績UPに繋がります。

お問い合わせは

ＦＡＸ 0565-52-8106（外商部直通）

お客様名 ご希望のお伺い日があればご記入ください

/         /

弊社担当

【IT環境快適化 セキュリティ強化・事業継続】

□ クラウド化への期待(環境・運用・費用)

□ タブレット活用の促進(完全ペーパーレス化)

□ Office環境の改善(速度・整理・美化・配線見直し)

□ ビジュアルコミュニケーションの促進(VC・TV会議)

□ ペーパーレス化への移行(印刷・プリンタ環境等)

セキュリティ強化(フィジカル系)

□ フィジカルセキュリティ入退室（ＩＣ・指紋・虹彩）

□ 防犯・モニタリング監視(監視カメラ)

セキュリティ強化(情報系)

□ WEB出入口対策(ファイヤーウォール)

□ PC履歴管理対策(操作ログ監視)

□ メール誤送信(Mail暗号化)

□ バックアップ仕組みの導入

□ 事業継続(無停電電源装置・蓄電池・耐震・免震)

【トレンド】

□５G・GIGA化

□助成金・補助金

□M＆A事業(事業継承・買収)

□事業継続(BCP)

□DX

□TELワーク・在宅ワーク

□IT機器(コピー)の耐震対策

移転・増設・レイアウト変更の計画はございますか？
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